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1| POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Placéwka Rodzinna Nr 2 w Glosce (zwany dalej ,Domem”) ma swoja siedzibg pod
adresem
55330 Mickiia, Gloska, ul. Glowna 9
2. Dom nie musi posiadat tablcy ozmaczeriowel
3. Dom mote utywat pieczatk o trekc
Plactwka Rodinna Nr 2 w Glosce
Gloska
ul Gléwnad
55330 Migkina.
4. Dom jet jednostia organizacyina Powiatu Sredzkiego.
5. Dom jest calodobowa placowka opiekuczo-wychowawcza typu rodzinnego, awand tet
placowka rodzing”.
6. tarosta rzy pomocy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzine (zwanym dalej PCPR')
sprawuie nadztr nad diatlnoscia Domu
7. W Domu dziata Staly Zespst do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka.

§2
1. Do st jednostka budzetowa w rozumieniu przepisow ustawy o finansach publicznych.
2. Obstuge finansowo-Ksiggowa Domu prowadzi Starosta.
3. Zasady finansowania Domu okreslaja odrebne przepisy i umowy.

§3

1. Dyrektor jest jednoczeénie wychowawca.

2. Wychowawca, moze faczyé funkeje administracyine i obstugi.

3. W ratie nieobecnoéci Dyrektora-wychowawcy, Domen kieruje osoba wyznaczona przez
‘podmiot prowadzacy, w uzgodnieniu z Dyrektorem Domu. W Domu mo#na zatrudnic tylko
‘0sobg wskazang przez dyrektora Domu. Mote to by¢ osoba z nim spokrewnion lub.
spowinowacona.

4. SaczegSlowy zakres obowiazkéw osoby zatrudnione] podczas nieobecnosci Dyrektora-
‘wychowawcy okresla Zatacznik do Regulamin.
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§4

1. Dom zapewnia dzieciom czasowo lub catkowicie pozbawionym opieki rodzicow
catodobowa ciagh opieke | wychowanie oraz zaspokaja ego iezbedne potrzeby bytowe,
rozwojowe, w tym emocjonalne, spoleczne, religijne, a takze zaspokaja korzystanie 2
przystugujacych na podstawie odrebnych przepisow swiadczer zdrowotnych i ksztatcenia.

2.0om:

a) tworzy, jednq wielodzietna rodzing dla dzieci, ktdrym nie znaleziono rodziny zastepczej lub
przysposabiajacei,

) wychowue dzieci w rinym wieku, w tym dorastajace lub usamodzielniajace s,
©) umotliwia wspéine wychowanie i opieke licznemu rodzefistwu,

d) zapewnia dzieciom ksztalcenie, wyréwnanie op6inien rozwojowych i szkolnych,

) w porozumieniu 2 sadem, PCPR i oérodkiem adopcyino-opiekuriczym ustala zasady

Kontaktow driecka 2 rodzicam.

3. Dom umotliwia dzieciom regularne, osobiste i bezposrednie kontakty z rodzicami oraz innymi
‘osobami bliskimi, z wyjatkiem przypadkéw, w ktorych sad zakazat lub ograniczyt ich prawo do.
osobistych kontaktw ¢ deieckiem

4. Pobyt dziecka w Domu powinien miec charakter przejéciowy - do czasu powrotu dziecka do
rodziny naturalnej lub umieszczenia w rodzinie zastepczej. Dziecko w Domu mote przebywac
do uzyskania petnoletniosci, a po uzyskaniu petnoletnosci, na dotychczasowych zasadach, do
‘czasu ukoficzenia szkoly, w ktérej rozpoczeto nauke przed osiagnieciem petnoletnosci.

5. Pobyt dziecka w Domu powinien mie charakter przeiéciowy - do czasu powrotu driecka do
rodziny naturalnej lub umieszczenia w rodzinie zastepczej. Dziecko w Domu moze przebywaé
0 uzyskania pefnoletniosc, a po uzyskaniu pefnoletnoscl, na dotychczasowych zasadach, do.
«czasu ukoficzenia szkoly, w ktorej rozpoczelo nauke przed osiagnigciem pelnoletnosci.

6. Zaspokojenie potrzeb drieci Dom realzuje co najmniej na poziomie obowiazuiacego
‘standardu opieki i wychowania.

§5
Do zadafi Domu naley w szczegdinosci stworzenie warunkéw do:

1. fizycznego, psychicznego i poznawczego romwoju driecka,

2. poszanowanie podmiotowosci dziecka, wystuchiwania jego zdania | w miarg mozliwosci
‘uwzglednianie jego wriosksw we wszelkich dotyczacych go sprawach oraz informowania
0 podejmowanych wobec niego dziataniach,

3. zapewnienie poczucia bezpieczestwa,

4. dbalosci o poszanowanie | podtrzymywanie zwiazkéw emocjonainych diecka z rodzicami,
rodzeristwem i 2 innymi osobami, zaréwno spoza placéwki,jak i przebywajacymi lub
zatrudnionymi w placowee,

5. uczenia nawiazywania wigzi uczuciowych oraz zwiazkow interpersonalnych, tworzenie:
‘warunkw wszechstronnego rozwoju dzieci, rozwijanie uzdolnief i zainteresowar,

6. poszanowania potrzeb religiinych dziecka,
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rodzing,
8. uczenia poszanowania tradycji i ciaglosci kulturowei,
9. uczenia planowania i organizowania codziennych zaje stosownie do wieku driecka,
10. uczenia organizowania czasu wolnego, w tym uczesticzenia w zajeciach kulturalnych,
rekreacyjnych i sportowych,
1. ksztattowania u dzieci nawykéw i uczenia zachowars prozdrowotnych,
12. praygotowywania dzieci do ponoszenia odpowiedzialnosci za wiasne postepowanie oraz
uczenia samodzielnosci w 2ycu,
13. wyrownywania deficytéw rozwojowych dzieci,
14. uzgadniania stotnych decyzii dotyczacych dziecka 2 jego rodzicami lub opiekunami
prawnymi.

I ORGANIZACJA DOMU

§6

1. Dom jest plactwka koedukacyina, przezmaczond da deeci w wieku o 0 do 18 at.

2.W Domu driecka mote preebywat do uzyskania pefnoletnosci  po osagnieciu
pelnoletnioic, na dotychczasowych zasadach, do czasu kofczena szkaly, w KGre)
rozpoczeto nauke przed osiagnieciem pelnoletnolc

3.W Domu praebywa jednoczesnie 4 dieci W szczegSinie wasadnionych praypadkach lizba
dzieci moze ulec zmniejszeniu lub zwigkszeniu.

. Dom pracue rzez caly rok,przez wezystke i tygodia.

5. Zatrudnienie i czas pracy 0s6b zatrudnionych w Domu reguluia odrebine przepiy.

6. Dom, organizuac diatainoké ulturalng i rekreacying, uwagledria Swieta i inne i
wynikajqce z tradycji | obyczajow.

7. Dom wspdlpracuje z osrodkiem adopcyjno-opiekuriczym i PCPR w celu zapewnienia wysokiej
jakosci i skutecznosci oddziatywari wychowawczych oraz sprawowania opieki nad dzieckiem.
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Dom w zakresie opieki i wychowania dzieci wspdlpracuje w szczegbinosci z:

1.PCPRi osrodkami pomocy spolecane] whakciwymi ze wagladu na misce zamieszkania lub
pobytu rodzicow dzieci,

2.oirodkami adopeyine-opiekuczymi prowadzacymi poradnictwo| terap dl rodzicow diiec,

3. szkotami, do ktorych uczeszczaja, i szkotami do ktérych uczeszczaly dzieci przed
umieszczeniemich w placowee,

4.sadami rodzinnymi,

5. kuratorami sadowymi,

6. organizacjami zsimacymisie statutowo pomoca rodzinom, dziaacymi w érodowisku
rodzicow dreci,




[image: image4.png]7. parafiami Koéciota katolickiego i jednostkami organizacyjnymi innych kosciolow i zwiazkéw
‘wyznaniowych, wiaéciwymi ze wzgledu na miejsce zamieszkania oraz deklarowana
preynaleinosé wyznaniowa rodzicow i siedzibe placowki.
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Dom dia katdego dziecka prowadzi dokumentacie zawierajaea w szczegSinotci:
1. indywidualny plan pracy,
2. Karte pobytu, ktéra zawiera aktuainiong informacie o znaczacych dla dziecka wydarzeniach,
wtym o postpach w nauce szkolne], stanie zdrowia driecka oraz oceng aktualne sytuac
driecka.

§9
Dom, przebywajacym w nim dzieciom zapewnia:
1. wyzywienie dostosowane o ich potrzeb rorwojowych,
2. dostep do opieki zdrowotnej,
3. dostep do zaje¢ wychowawezych, kompensacyinych, terapeutycznych i rewalidacyinych,
4. wyposatenie w:
odziet, obuwie, bielizne i inne przedmioty osobistego uiytku, stosownie do wieku
indywidualnych potrzeb,
- zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,
- érodki higieny osobiste],
5. zaopatrzenie w:
~leki,
- przedmioty ortopedycane i érodki pomocnicze
- podrecaniki  praybory szkolne,
6. kwote pienigzng do wiasnego dysponowania preez drieci,
7. dostep przez cata dobe do podstawowych produktow fywnosciowych oraz napojow,
8. odpowiednie warunki higieniczno-sanitarne,
9. dostep do nauki, ktéra w zaleznosci od potrzeb odbywa sie:
- wizkotach poza placowka
- w systemie nauczania indywiduanego,
10. pomoc w nauce,
11. uczestnictwo, w miarg modliwosdi, w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyino-sportowych,
12. optate za pobyt w bursie lub internaci, jezeli diecko uczy sie poza miejscowoscia, w ktore]
amajduje sig placowka,
13. pokrycie kosztéw praejazdu do i 2 miejsca uzasadnionego pobytu poza placowka.
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Szczegélowy zakres obowiazkow Dyrektora, ktéry pelni jednoczesnie funkcje wychowawcy oraz
osoby zastepujace] Dyrektora w czasie jego nieobecnoci okresla Zatacznik do Regulaminu.

IV PRAWA | OBOWIAZKI DZIECI W DOMU

§11

Drieci maja prawo do:

1. zapewnienie stabilnego érodowiska wychowawczego,

2. powrotu do rodziny naturainei,

3. traktowania w sposéb sprayjajacy poczuciu godnosci | wartosci,

4. zapewnienia podstawowej opieki medycznej,

5. ochrony przed arbitraina lub bezprawna integracia w fycie driecka,

6. praktyk religiinych zgodnych 2 wola i potrzebami driecka,

7. ksztalcenia, rozwoju uzdolnie, zainteresowa i indywidualnosci oraz zabawy i wypoCzyNy,

8. pomocy w praygotowaniu do samodzielnego tycia,

5. dostepu do informacii,

10. wyrazania opinil w sprawach, ktére go dotycza,

11. ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem,

12. otrzymywania miesieczne] kwoty pieniginej na wiasne wydatki, wyplacane] wediug
‘obowigzujgcych przepisw.

§12
Dzieci maja obowigzek do:
1. praestrzegania postanowieri w Regulaminie Organizacyjnym placowki,
2. uznawania poszanowania godnosci  nietykalnosci oraz tyczliwego i podmiotowego
traktowania innych 0s6b,
3. wyratania opinii w sprawach, ktdre go dotycza w spos6b zgodny  zasadami kultury i etyki
4. szanowania przekona i zdania innych os6b,
5. stosowania zalecer zdrowotnych i profilaktycanych,
6. wykonywania zadaf ustalonych przez opiekuna,
7. realizowania obowiazku szkoinego,
8. dbania o czystoiC i higieng osobista i otoczenia,
9. przejmowania odpowiedzialnosci za swoje dziatania | decyaje.
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Drieci praebywajace w placowee moga tworzyé samorzad.

V POSTANOWIENIA KONCOWE

514
Regulamin Organizacyiny powinien znajdowaé si¢ w Domu w miejscu dostepnym dia dzieci.

§15
Zmiany regulaminu dokonywane 53 w trybi przewidzianym dla jego ustalenia.

§16
W sprawach nieokreslonych niniejszym regulaminem majg zastosowanie przepisy ogdinie
‘obowigzujace.

nv' TOR
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Placowia Rodsiona o 2 Placowhi Rodzinnej Nr 2 w Glosce

NPT 155455, T1/38-20-11

©Obowiazki Dyrektora,
ktéry petni jednoczesnie funkcje wychowawcy

Do obowiazkéw Dyrektora, ktéry pelnijednoczesnie funkcjg wychowawcy naleza
w szczegéinosei:

1) tworzenie warunkéw wszechstronnego fozwoju wychowankiw, ksztattowanie postawy
moralnel, rozwijanie uzdolnief i zinteresowa, organizowanie czasu wolnego
i wypoczynku,

2) wyrabianie wrailiwoéci estetycznel, nawykow kultury osobiste] i samodzielnosci oraz
umiejetnosci wspétzycia w spoleczeristwie,

3) wdrazanie wychowankéw do £ycia rodzinnego, prac porzadkowych oraz prac w
gospodarstwie domowym, dostosowanych do ich mozliwosci, wieku | umiejetnosci oraz
zapewnienie wychowankom rodzinnej atmosfery,

4) niwelowanie dysfunkcji rozwojowych i dziatania prozdrowotne,

5) tworzenie atmasfery sprzyjajace rozwojowi uczu i wiezi emocjonalnych,

6) tworzenie warunkw sprzyjajacych utrzymywaniu kontaktow z rodzicami naturainymi,

7) wspidziatanie z opickunami prawnymi i rodzinami zaprzyjainionymi, PCPR, osrodkami
‘adopcyjno-opiekufczymi,

8) wdratanie wychowanksw do przestrzegania higieny osobistej oraz utrzymywania porzadku
i caystoici otoczenia,

9) wspidziatanie 2 ekarzem i pielggniarka w zakresie utrzymania dobrego stanu zdrowia
oraz opieka w czasie choroby,

10) zapewnienie realizacji obowiazku szkolnego, zdobycia kwalifikacii zawodowych zgodnie
2 uzdolnieniami | zainteresowaniami oraz wyrabianie nawyku pracy,

11) wspipraca ze szkotami, do krych uczeszczaja wychowankowie oraz w miarg potrzeby
udrielanie | organizowanie pomocy w nauce,

12) dokonywanie zakupu produktow tywnosciowych,

13) z20patrywanie wychowankéw w odpowiednia odziet | inne przedmioty osobistego utytku,

1) prayraadzanie positkiw dia wychowankw,

15) utrzymywanie naletnego stanu sanitarnego we wszystich pomieszczeniach Domu,

16) prowadzenie dokumentacji Domu.




